POSTUPAK NAPREDOVANJA UCITELJA
(ODGOJNO-OBRAZOVNOG DJELATNIKA)

AKTIV SLOVACKOG JEZIKA,
NASICE, 22.TRAVNJA 2022. ANA MAROSEVIC, PROF.




PREDAVANIJE OBJASNJAVA:

|. Pravilnik za napredovanje

2. Postupak napredovanja

3. Uvjeti za napredovanje

4.Primjeri za napredovanje

5. Korak po korak prema imenovanju u zvanje: mentor, savjetnik, izvrsni savjetnik



CILJ PREDAVANJA

= Upoznati sve ucitelje (profesore) slovackog jezika u RH s pravilima, nac¢inima i
postupcima napredovanja u zvanje mentor, savjetnik, izvrstan savjetnik.



PRAVILNICI O NAPREDOVAN]JU UCITELJA, NASTAVNIKA, STRUCNIH

SURADNIKA | RAVNATELJA U OSNOVNIM | SREDNJIM SKOLAMA |
UCENICKIM DOMOVIMA

Link Agencije za odgoj i obrazovanje:

https://www.azoo.hr/profesionalni-razvoj/napredovanje-u-zvanje/

Link pravilnika o napredovanju i pravilnika o izmjenama i dopunama istoga:

https://www.azoo.hr/napredovanje-u-zvanje-arhiva/pravilnik-o-napredovanju-ucitelja-nastavnika-strucnih-suradnika-i-
ravnatelja-u-osnovnim-i-srednjim-skolama-i-ucenickim-domovima/




POSUPAK NAPREDOVANJA

= Zahtjev podnosi obrazovni djelatnik (ucitelj) Agenciji za odgoj i obrazovanje( AZOQ) na predvidenom
obrazcu

= o tome treba obavijestiti Skolu

= na e-mail adreu: napredovanje@azoo.hr

= uvremenu od l.rujna do |.ozujka tekuce skolske godine
= cCetiri mjeseca prije isteka zvanja

= uz zahtjev treba priloziti dokaze o ispunjavanju svih uvjeta ( razne povtrde)



OPCI UVJET]




OBVEZE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADNIKA

MENTOR SAVJETNIK IZVRSNI SAVJETNIK

Najmanje 5 sati godisnje educirati
kolege, studente, dijeliti primjere
dobre prakse, pruziti kolegijalnu
podrsku na skolskoj ili medunarodnoj
razini

Sudjelovati u najmanje jednom
projektu godisnje na skolskoj,
Zupanijksoj, drzavnoj, medunarodnoj
razini

Objaviti namanje dva javna i
besplatna digitalna obrazovna
sadrzaja ili stru¢na clanka

Prihvatiti mentorstvo studentima, ako
se to zatrazi




UVIJETI IZVRSNOSTI

MENTOR SAVJETNIK IZVRSNI SAVJETNIK

Iznimka:

Napredovanje u mentora i nakon tri godine rada ako prikupi 40 bodova iz
namanje 4 kategorije prema Pravilniku o napredovanju



UVIJETI IZVRSNOSTI — SEDAM KATEGORIJA

|. Organizacija i/ili provedba netjecanja i mentorstva

2. Predavanja, radionice i edukacija

3. Rad u struc¢nim vije¢ima i udrugama

4. Strucni Clanci, nastavni materijali i obrazovni sadrzaji

5. Projekti

6. Unapredenje rada skole

7.Rad na unapredenju sustava obrazovanja

Kategorije i bodovi su detaljno prikazani u samom Pravilniku



UNAPRJEDENJE RADA SKOLE

Sudielovanje u samovrednovanju ili vanjskom vrednovanju skole (po godini)

Rad u gkolskom timu za kvalitetu/rad u Povierenstvu za kvalitetu (po godini)

Vodenje Skolskog tima za kvalitetu/rad Koordinatora samovrednovanja (po godini)

Uredivanje skolske mreine stranice, Skolskog lista ili $kolske stranice na drustvenim mrezama (po godini i po publikaciji)

Pripremanje i organizacija javnog dogadanja u &koli (po dogadanju)

Pripremanje i organizacija javnog dogadanja vezanog uz obrazovanje na zupanijskoj ili driavnoj razini (po dogadanju)

Vodenje ili koordiniranje javnog dogadaja vezanog uz obrazovanje na drzavnoj razini (po dogadaju)

Aktivno sudjelovanje u izvodenju programa za vanjske sudionike u regionalnom centru kompetentnosti (po godini)

Vodenie regionalnog centra kompetentnosti (po godini)

Administriranje Skolskih platformi za e-ucenje (po e-platformi i po godini)




Kategorije aktivnosti Bodovi
ORGANIZACIJA I/IL1 PROVEDBA NATJECANJA TE MENTORSTVO UCENICIMA, STUDENTIMA 1
PRIPRAVNICIMA
Mentorstvo uéenicima koji sudjeluju na natjecanjima, smotrama i sl. na Zupanijskoj razini uz dodatan bod po uéeniku za !
osvojeno jedno od prva tri myesta {po uéeniku ili natjecateljskoj ekipi)
Mentorstvo uéenicima koji sudjeluju na natjecanjima, smotrama i sl. na meduiupanijskoj ili drzavnoj razini, uz dodatan bod po X
uceniku za osvojeno jedno od prva tri mjesta (po uceniku ili natjecateljskoj ekipi) -
Mentorstvo ucenicima koji sudjeluju na natjecanjima, smotrama i sl. na medunarodnoj razini uz dodatan bod po uéeniku za
asvojeno jedno od prva tri mjesta (po uleniku ili natjecateljskoj ekipi). U istoj Skolskoj godini svaki uéenik ili ekipa boduje se 3
samo jedanput prema najboljem uspjehu.
Sudjelovanje u radu povjerenstava za organizaciju i/ili provedbu natjecanja, smotre i sl. za ucenike, na skolskoj razini (po I
dogadanju)
Sudjelovanje u radu povjerenstava za organizaciju i/ili provedbu natjecanja, smotre i sl. za u¢enike, na upanijskoj ili driavnoj :
razini (po dogadanju) -
Sudjelovanje u radu povjerenstava za organizaciju i/ili provedbu natjecanja, smotre i sl. za uéenike, na medunarodnoj razini (po 3
dogadaniju)
Sudjelovanje u radnim skupinama za izradu zadataka za natjecanja, smotre, nacionalne ispite ili drzavnu maturu (po ispitu) 2
Sudjelovanje u radnim skupinama za evaluaciju za nacionalne ispite ili drzavinu maturu (po ispitnom roku i predmetu) 1
Mentorstvo studentima uéiteljskih i nastavnickih studija (po godini) 2
Mentorstvo pripravniku do stru¢nog ispita (po pripravniku) 3




PREDAVANIA, RADIONICE 1 EDUKACIJE

Predavanje, radionica ili ogledni sat na Skolskoj razini {po broju odrZanih, medusobno razligitih, uzive ili online; do dva
suautora)

Predavanje, radionica ili ogledni sat na Zupanijskoj razini (po broju odrianih, medusobno razliditih, uzivo ili online, uz
pozitivou evaluaciju od strane sudionika; do dva suautora)

Predavanje, radionica ili ogledni sat na meduiupanijskoj/regionalnoj ili driavnoj razini (po broju odrianih, medusobno
razliditih, u¥ivo ili online, uz pozitivau evaluaciju od strane sudionika; do dva suautora)

Predavanje ili radionica na medunarodnoj razini (po broju odrianih, uZivo i onling; uz pozitivnn evaluaciju od strane
sudionika; do dva svautora)

Dijeljenje primjera dobre prakse primjene inovativnih metoda poucavanja (primjerice u Edutoriju, na obrazovnim portalima,
ikolskim mre¥nim stranicama, knjigama, zbornicima i brodurama) ako nije vrednovano u kategoriji STRUCNI CLANCI,
NASTAVNI MATERIJALI 1 OBRAZOVNI SADRZAJI (po primjeru)

Sudjelovanje na medunarodnim radionicama izvan Republike Hrvatske (strukturirani tecajevi, promatranje rada (job
shadowing), poduéavanje u inozemnim ustanovama (teaching assignment); zajednicke aktivnosti ucenja i
podudavanja (short-term joint staff training events)) (po broju radionica ili aktivnosti mobilnosti)

I bod za strukturirane tecajeve s potvrdom o sudjelovanju

2 boda za promatranje rada (job shadowing) s potvrdom o sudjelovanju

3 boda za podudavanje u inozemnim ustanovama (teaching assignment); zajednicke aktivnosti uéenja i poduéavanija
(short-term joint staff training events) uz potvrdu o uspjeinosti

Sudjelovanje u edukaciji na drzavnoj razini (po broju edukacija, medusobno razlicitih, uzivo ili online)
od 5 do 10 sati = 1 bod

od 11 do 20 sati = 2 boda

od 21 do 30 sati = 3 boda

vide od 40 sati = 4 bodova




PROJEKTI

Priprema i pisanje projekta na drzavnoj razini (po projektu)
2 bod ukoliko je projekt prihvacen

I"ripr—rm:: i pisanje projekta na medunarodnoj razini (po projektu)
3 boda ukoliko je projekt prihvacen

Vodenje ili koordiniranje projekta na tkolskoj razini (po projektu) I
Vodenje ili koordiniranje projekta u trajanju od najmanje godinu dana na skolskoj razini (po projektu) 2
Vodenie ili koordiniranje projekta u trajanju od najmanje godinu dana na driavnoj razini {po projekiu) |
Vodenie ili koordiniranje jednogodidnjeg projekta na medunarodnoj razini (po projektu) 2
Vodenie ili koordiniranje videgodisnjeg projekta na medunarodnoj razini (po projektu) b
Sudjelovanje i doprinos realizaciji rezultata projekta na &kolskoj razini (po projektu) I
Sudjelovanje i doprinos realizaciji rezultata projekta na drzavnoj razini {po projekiu) .
Sudjelovanje i doprinos realizaciji rezultata projekta na medunarodnoj razini (po projektu) 3




STRUCNI CLANCI, NASTAVNI MATERIJALI I OBRAZOVNI SADRZAJI

Objavljivanje strucnog ili znanstvenog clanka u tiskanoj ili online publikaciji u Republici Hrvatskoj (do tri suautora; po broju

objavljenih radova) :
Objavljivanje struénog ili znanstvenog flanka u tiskanoj ili online publikaciji izvan Republike Hrvatske (do tri suautora; po 3
broju objavljenih radova) )
Pisanje recenzije udibenika, strucnih knjiga, prirucnika ili clanaka (po broju) 2
Sudjelovanje u radu struénih povjerenstava koje imenuje ministar nadlezan za obrazovanje, a radi procjene uskladenosti y
udibenika sukladno propisima kojima je uredeno odobravanje udibenika (po udibeniku) -
Prijevod udibenika, strucne literature, ratunalnog obrazovnog programa i s 3
Autorstvo i suautorsivo strucnih knjiga, obrazovnih racunalnih programa, priruénika i digitalnih obrazovoih sadriaja za barem &
10 nastavnih sati, online edukacija u minimalnom trajanju od 20 sati (do tri suautora; po broju objavljenih publikacija)

Autorstvo i suautorstvo strucnih knjiga, obrazovnih racunalnih programa, prirucnika, digitalnih obrazovnih sadrzaja za barem .
10 nastavnih sati, online edukacija u minimalnom trajanju od 20 sati (vise od tri suautora; po broju objavljenih publikacija) 2
Autorstvo i suautorstvo recenziranih i/ili odobrenih digitalnih obrazovnih sadrzaja temeljem Zakona o udzbenicima {po broju) &
Autorstvo i suautorstvo online edukacija u minimalnom trajanju 10 sati (po broju) 5
Objavljivanje oglednih primjera prilagodbi metoda, sadriaja, aktivnosti i sl za uéenike s potetkocama (po broju objavlienih 5
radova)

Objavljivanje oglednih primjera prilagodbi metoda, sadriaja, aktivnosti i sl. za darovite uéenike (po broju objavljenih radova) 2
Izrada i objavljivanje otvorenih obrazovnih sadriaja (po broju objavljenih sadrzaja):

obrazovni sadrzaj za do 10 nastavnih sati = 2 boda 3

obrazovni sadriaj za od10 do 20 nastavnih sati = 4 boda
obrazovni sadriaj za vedi dio nekog nastavnog predmeta, odnosno cijelu $kolsku godinu = 6 bodova




RAD U STRUCNIM VIJECIMA, UDRUGAMA 1 81,

Vodenje strutnog vijeca na $kolskoj razini (po 8k. godini) uz minimalno 3 odrianih sastanaka strutnog vijeca godisnje te
minimalno jedno odrzano predavanje ili radionicu godisnie

Vodenje struénog vijeca na dupanijskoj razini (po k. godini) uz minimalno 3 odrianih sastanaka struénog vijeca te minimalno
jedno odriano predavanje ili radionicu godidnje

Doprinos struci kroz rad u strukovnim udrugama koje poticu, razvijaju i unapreduju struku (po godini)

Vodenje strufne udruge povezane s obrazovanjem na lokalnoj ili zupanijskoj razini (po godini)

Vodenje struéne udruge povezane s obrazovanjem regionalnoj ili dravnoj razini (po godini)

Vodenje strutnog drustva, kluba ili sekeije na skolskoj ili 2upanijskoj razini (po godini)

Vodenje struénog drustva, kluba ili sekeije na meduiupanijskoj/regionalnoj ili drzavnoj razini (po godini)

Neposredan odgojno-obrazovni rad s uéenicima s tetkoama ili s darovitima ucenicima izvan ikolske ustanove odnosno u
organizaciji ustanova ili udruga civilnog druétva koje provode aktivnosti u podrudju odgoja i obrazovanja djece i mladih (po

godini)




RAD NA UNAPRJEDEN]U SUSTAVA OBRAZOVANJA

Rad u povierenstvima, radnim skupinama ili mentorskim timovima za koja su imenovani od strane Ministarstva znanosti
obrazovanjaili za rad u Povierenstvu za polaganje strucnih ispita (po godini)

Eudjﬂlmrun]e u prnmdemu obrazovnog istrazivanja na s]mlsLu] il :rupmuslcn; razini fpﬁ hrmu]

Sudielovanje u provodenju obrazovnog istralivanja na meduku pnm_:sim;. driavno) i ma:dunnrudnﬂj razini (po broju) )
Sudielovanje u eksperimentalnom programu u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju (po 8k, godini) {
P:ipremnﬁjvz | provodenje :}hmnvnug.islraihrmja na skolskoj il iupanijlsknj razini, uz ﬁlhjaﬂllrada (po broju) ]
Pripremanje i provodenje obrazovog istrafivanja na medutupanijskoj ili driavnoj razini, uz objavu rada po broju) 3
Pripremanje i provodenje obrazovnog istrativanja na medunarodnoj razini, uz objavu rada (po broju) 1
Sudjelovanje u radnim skupinama, povjerenstvima i s. za izradu strateskih, zakonodavnih, kurikulumskih 1 sl. dokumenata na 3

drzavnoj razini (po skupni i po godini|




POTVRDE U E-PORTFOLIO

= Sve bodove treba dokazati odgovaraju¢im potvrdama, rjesenjima, zapisnicima i slicho
= Sve je objasnjeno u pojasnjenju kriterija koje se moze pronaci na stranici MZO

= Dokazi moraju biti ovjereni ili urudzbirani i to u digitalnom obliku (npr. potvrde sa sudjelovanja na edukaciji
dobivate u PDF-u), a ako su papirnati treba ih skenirati i snimiti najbolje isto u PDF formatu

= Sve potvrde u e-portfolio u obliku platforme Office 365 ( moze i Google disk)



POTVRDE U E-PORTFOLIO U ONEDRIVU

:,f — L —_— | Potvrde profesionalnog razvoja
Ime i prezime Opdi uvjeli

— | | Crganizacija ifili provedba natiecanja i mentorstva

— L' _— | 2 Predavanja, radionice i edukacija
Uvjeti izvrsnosti f I 3 Rad v stru€nim vijecima i udrugama

— ] 4 Strucni Clanci, nastavni materijali | cbrazovni sadrzaiji
—
— 5 Projekti
[ e, 2
- & Unapredenje rada skole

o

/ Rad na unapredeniju sustava obrazovanja
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PRIMJER SAMOPROCJENE

Organizacija i/ili provedba natjecanja te
mentorstvo ucenicima, studentima i pripravnicima

st / Na temelju
Mentorstvo ucenicima koji sudjeluju na natjecanjima, smotramaisl. na | 1 potvrda
zupanijskoj razini uz dodatan bod po uceniku za osvojeno jedno od zbrojiti i
prva tri mjesta (po uceniku ili natjecateljskoj ekipi) upisati svoj

— - . : - . broj bodova
Mentorstvo ucenicima koji sudjeluju na natjecanjima, smotramaisl.na | 2 j

meduzupanijskoj ili drzavnoj razini, uz dodatan bod po uceniku za
osvojeno jedno od prva tri mjesta (po uceniku ili natjecateljskoj ekipi)

Mentorstvo ucenicima koji sudjeluju na natjecanjima, smotramaisl. na | 3
medunarodnoj razini uz dodatan bod po uceniku za osvojeno jedno od
prva tri mjesta (po uceniku ili natjecateljskoj ekipi). U istoj Skolskoj
godini svaki ucenik ili ekipa boduje se samo jedanput prema najboljem
uspjehu.




PRIMJER SAMOPROCJENE

PROCJENA UVJETA ZVRSNOSTI

IME | PREAME ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADMIKA: Ana Marogevic
NAZIY SKOLSKE US TANOVE: Osnovna Skola kralja Tomislava, Nadice
DATUM PRIJAVE ZA NAPREDOVAN.JE: 12,12, 202,

KATEGORILJE AKTIWVNOSTI:

BODOWVI

[rerma prociery

raciii g)

Qrganizaciia I/ provedba nalfecania te maen oisi-o Béenicima, skhideniima F pripravricinsa

Mentorstvo uéenicima koji sudjeluju na natigcanjima, smotrama i =l.na Jupanijskoj radni uzdodatni bod po uéeniku = osvojeno jedno od pra th

Mentorstwo priprasniku do struénog ispita (po pripraswniku)

14 mjesta
[po uceniku il natjiecateljzkoj ekipil

12 Mentorstwo udenicima kaoji sudjeluju na natjiscanjima, smotrama i 2. na medufupanijzkoj ili drfavnoj rasini uz dodatni bod po uéeniku =3 oswojeno 7
jedno od prea trimjesta (po udeniku ili natjecateljskoj ekipil

13 Mentorstwo udenicima kaji sudjeluiu na natigcanjima, amotrama i sl.na medunarodnoj razini uzdodatni bod po uéeniku za osvjeno jedno od pra an
tri mjesta (po udeniku ili natjecateliskoj ekipil. U istoj 2kolzkoj godini =waki udenik ili ekipa boduje =e =am o jedanput prem a najboljem uzpiehu.

14 Sudielowanje u radu povjerenstava ra organizaciju il proved bu natjecanja, =motre i =l. Za udenike na £kolskoj ragini (o dogadanju)

15 Sudielowanje u radu povjerenstava ra organizaciju il proved bu natjecanja, =motre i =l Za udenike na Dapanijzkoj il drizwnoj ragini o dogadanju)

16 Sudielosanje u radu posvjerenstava za organizaciju il provedbu natjecanja, smotre i =1, za udenike na medunarodnoj razini po dogadanju)

17 Sudielowanje u radnim skupinam a a iradu Zmdataka @ natjecanja, =motre, nadonalne igpite ili dréawsnu maturu (po ispitu)

18 Sudjielowanje u radnim skupinam a ma evaluadcju nacionalnih izpita il dréawne mature (po izpitnom roku i predm etu)

19 Mentorstwo studentim a uditeljskih i nastawnidkih studija (po godini)

110
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PITANJA KOJE SVATKO POSTAVLJA PRIJE SAMOGA NAPREDOVANJA:

= |.Hocu li moci?
= 2.Hocu li imati dovoljno bodova!?
= 3. Hocu li odustati?

= 4 Hocu li traziti pomoc¢ od kompetentnih osoba!?

= 5.Sto ¢u postiéi?



POZELJNJI ODGOVORI NA PITANJA KOJE SVATKO POSTAVLJA PRIJE
SAMOGA NAPREDOVANJA:

|.Hocu li moci? Da

2. Hocu li imati dovoljno bodova? Da

3. Hocu li odustati? Ne

4. Hocu li traziti pomo¢ od kompetentnih osoba? Da

= 5.Sto ¢u postic¢i? Osobno potvrdivanje kvalitete rada. Nagrada za upornost.



KORAK PO KORAK

= Slanje zahtjeva

= Odgovor AZOO-a o zaprimanju

= Agencija za odgoj i obrazovanje razmatra dokumnetaciju

= Kontaktiranje AZOO-a u slucaju nadopune ili ispravka dokumentacije

= Najava dolaska struénog povjerenstva na uvid u dva sata nastave — pracenje rada ucitelja

= Razgovor ucitelja sa strucnim povjerenstvom

= Poverenstvo dotavlja stru¢no misljenje Agenciji i Salje na e-mail ucitelja
= Ucitelj se izjaSnjava na misljenje

= Ravnatelj AZOO-a donosi konacnu odluku o imenovanju ucitelja u trazeno zvanje.



lﬁ Donje Svebiee 38, 10000 fagreb, Crostia
s +HE (01 785 SO | sk +185 (2 2785 001

Agenclja za sdgo] | obrazovanjie wrn WA T

Education and Teacher Training Ajpeicy wy I FrBi2G | pe 72 EEIRAH | s 1 O0TC05 1BEIOSCE0

KLASA: 131-01/21-03/1754
URBROJ: 561-02/06-22-3

o 14, trovmga 2022,
1]

Na temelju ¢lanka 116, Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ﬁlnnlml hfr:
Pravilnika o napredovanju ugitelja, nastavnika, struénih suradnika | ravnatelia u osnovnim i
srednjim Akolama i wenitkim domovima 1 Stnidnog midfenja, ravoateljica Agencije za odgo)

i obrazovanje dr. sc. Dubravka Brezak Stamad donosi

Odluku
o napredovanju u zvanje

Ana Marofevié, OIB: 64068961933, vditeljica slovedkog jesika i kulture, Osnovnae Skola
Kralia Tomislave, Mafice, noproduje u

Fvanje savjetnik

na rok od pet podine. do T3 travmja 2027, poding.



= https://www.azoo.hr/app/uploads/uvezeno/datoteke/dokumenti/Pravilnik o napredovanju.pdf

m  https://www.azoo.hr/app/uploads/2021/02/Pravilnik o izmjenama Pravilnika o napredovanju u%C4%8Ditelja nastavnika stru%C4%8Dnih surad
nika i ravnatelja u osnovnim i srednjim %C5%Alkolama i u%C4%8Deni%C4%8Dkim domovima.pdf

m  https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2021 03 32 679.html

= https://www.srednja.hr/zbornica/evo-ucitelji-nastavnici-mogu-napredovati-primati-vecu-placu/

= https://www.srednja.hr/zbornica/opet-se-mijenja-pravilnik-o-napredovanju-nastavnika-proucili-smo-zasto-ce-nastavnici-sada-mogli-lakse-napredovati/

m  https://skolazazivot.hr/wp-content/uploads/2019/03/Pravilnik-o-napredovanju.pdf

= https://www.youtube.com/watch?v=jBEKiDnBGNM&ab channel=maricaceljak

m  http://ss-donji-miholjac.skole.hr/upload/ss-donji-miholjac/images/newsimg/ | 480/File/Pisane%20upute%20uz%20prezentaciju.pdf

= https://wakelet.com/wake/R6tBUIAKy--SB7-jdH2Se
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